PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Dra. Hj. YUNIANAH
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN TU PIMPINAN, STAF AHLI

DAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN BANJAR
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama - KHAIRULLAH ANSHARI, S.IP, M.Si, Ph.D
Jabatan - KEPALA BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN BANJAR
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Martapura, 31 Januari 2025
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DAN KEPEGAWAIAN BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANJAR

Sasaran Indikator i

— _ i

Tersedianya Laporan SKM Jumlah Laporan SKM | 1 Laporan

Ta rget

Tersedianya Laporan Inovasi Jumlah Laporan Inovasi 1 Laporan
Pelayanan Pelayanan
| Tersedianya Laporan | ' Jumlah Laporan | 2 Laporan
Pengelolaan Website Pengelolaan Website
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan 2 Laporan
Pengelolaan Pengaduan Pengelolaan Pengaduan
Tersedianya Jasa Surat Jumlah Laporan Jasa
Menyurat surat Menyurat
Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Jasa
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor
| Terfasilitasinya Rapat Koordinasi |Jumlah Laporan Rapat 1 Laporan
dan Konsultasi SKPD Koordinasi Dan Konsultasi
SKPD Yang Terfasilitasi

| Tersedianya Dokumen Anjab, Jumlah Dokumen Anjab, | 1 Laporan |
ABK dan Peta Jabatan ABK dan Peta Jabatan |

—_——

| 2 Laporan

13 Lapﬂran |

 Tersedianya Rencana Diklat Jumlah Laporan Rencana | 2 Laporan |
Diklat |
Tersedianya Dokumen |PA | Jumlah Dokumen IPA | 2 Laporan
Tersedianya Laporan Reward Jumlah Laporan | 2 Laporan
dan Punishment ASN Pelaksananaan Reward

| dan Punishment ASN

Tersedianya Laporan T Jumiah Laporan | 2 Laporan
Penanganan Kode Etik Penanganan Kode Etik

| Tersedianya Laporan Jumlah Laporan | 2 Laporan

Penanganan Gratifikasi Penanganan Gratifikasi




Sub Kegiatan Anggaran

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Rp. 3.547.500.000,00
| Konsultasi SKPD

| Penyeﬂiamés_a Su_raﬁuienyurat ' Rp. 95.000.000,00

|

Bimbin-gan Teknis I'mpleuna-entasi Peraturan | Rp. 95.625.000,00

Perundang-Undangan

' Sosialisasi Peraturan PeruﬁEné-Undangan " Rp. 82.029.500,00

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Rpf4-18?.550.000,0ﬂ |
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